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Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial Rural 
de San Carlos de las Minas

INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

AÑO 2025

RENDICIÓN DE CUENTAS 

Administración 2023 - 2027

❑ Este informe responde a las inquietudes y demandas de información planteadas
por la ciudadanía durante el proceso de consulta ciudadana y rendición de
cuentas. Ha sido elaborado en cumplimiento de las disposiciones establecidas
por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS) y está
alineado con el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial (PDOT), el Plan
Operativo Anual (POA) y el Presupuesto Anual Participativo (PAPP).

❑ Durante el año 2025, el GAD Parroquial de San Carlos de las Minas ha trabajado
en la ejecución de programas y proyectos que buscan reducir las brechas de
desigualdad y promover la equidad e inclusión en nuestra comunidad, además
de trabajar en beneficio de los moradores de nuestra querida parroquia,
buscando su bienestar, esto acorde a nuestras atribuciones como gobierno
parroquial.

PRESENTACIÓN
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OBJETIVO DEL INFORME

Transparentar
la gestión 

pública y los 
avances en 
las áreas 

priorizadas 
por la 

ciudadanía.

Responder a 
las consultas 
y observaciones

recibidas en 
la 

deliberación 
ciudadana.

Evaluar la 
ejecución de 

proyectos 
estratégicos 

en el 
territorio.

Presentar los 
compromisos 

adquiridos 
para el 
próximo 
período.

DESARROLLO POR COMPONENTES 

SISTEMA 
SOCIAL Y 

CULTURAL

ECONOMICO 
PRODUCTIVO

SISTEMA DE 
ASENTAMIENTOS 

HUMANOS Y 
CONECTIVIDAD

POLITICO 
INSTITUCIONAL
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SOCIAL Y CULTURAL

Objetivo: Mejorar la calidad de vida a través del 

acceso equitativo a educación, salud y cultura.

Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 4.006,66

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.01.04 Energía Eléctrica $365,66

7.3.06.06 Honorarios Por Contrato 

Civil De Servicio

$6.641,00
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $8.449,00 dólares 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.02.49
Eventos Públicos 
Promocionales

$8.449,00

Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $4.000,00 dólares 
Aporte del GAD Municipal Zamora:    $ 4.000,00
Aporte del GADP SCM:                          $    500,00 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.02.49
Eventos Públicos 
Promocionales

$4.000,00



1/7/2026

5

Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado marzo – julio del 2025: $ 6.937,43 dólares 

Aporte del GADP SCM:                  $ 1.500,00  
Aporte del MDH:                            $ 5.437,43.

Monto total del proyecto ejecutado agosto – diciembre del 2025: $ 6,837.43 dólares 

Aporte del GADP SCM:                  $ 1.400,00  
Aporte del MDH:                            $ 5.437,43  

“IMPLEMENTACION DE SERVICIOS PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES EN LA 
MODALIDAD ATENCION DOMICILIARIA EN LA PARROQUIA DE SAN CARLOS DE LAS 

MINAS”.

Monto total del proyecto acumulado: $ 13,774.86 Dólares

Monto total del proyecto ejecutado:   $ 7.861.59   Dólares

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.1.01.06 Salarios Unificados $5.610,07

7.1.02.03 Decimotercer Sueldo $807,88

7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo $461,47

7.1.06.01 Aporte Patronal $653,57

7.3.08.12 Materiales Didácticos $192,50

7.8.01.01 Al Gobierno Central $136,10
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 6.580.00  dólares 

Aporte del GAD Municipal Zamora:    $ 7.000,00
Aporte del GADP SCM:                          $    700,00 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.02.05
Espectáculos Culturales Y 
Sociales

$1.550,00

7.3.06.06
Honorarios Por Contrato Civil 
De Servicio

$2.580,00

7.3.08.14
Suministros Para Actividades 
Agropecuarias, Pesca Y Caza

$2.438,40

7.8.01.01 Al Gobierno Centra $11,60

Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 4.000,00  dólares 

Aporte del GAD Municipal Zamora:    $ 4.000,00
Aporte del GADP SCM:                          $    600,00 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.02.49
Eventos Públicos 
Promocionales

$4.000.00
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 10.140,20 dólares 

Aporte del GAD Municipal Zamora:    $ 8.000,00
Aporte del GADP SCM:                          $ 4.000,00 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.02.01
Transporte de 
personal

$6.420.61

7.8.01.01
Al Gobierno 
Central

$3.719.59

ECONOMICO PRODUCTIVO

Objetivo: Promover el desarrollo productivo y fortalecer la economía de los 

pequeños productores de los distintos barrios de las Parroquia San Carlos 

de las Minas, mediante la implementación de proyectos Productivos.
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 27.274,06 dólares 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.1.01.06 Salarios Unificados $16.353,33

7.1.02.03 Decimotercer Sueldo $1.246,16

7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo $524,62

7.1.06.01 Aporte Patronal $1.905,16

7.1.06.02 Fondo De Reserva $1.124,55

7.1.07.07
Compensación Por Vacaciones 
No Gozadas Por Cesación De 
Funcione

$160,00

7.3.04.05 Vehículo $631,00

7.3.08.13 Repuestos y Accesorios $1.289,40

7.3.08.14
Suministros Para Actividades 
Agropecuarias, Pesca Y Caza

$2.998,00

7.3.08.14 Tasas Generales, Impuestos $136,63

7.7.02.01 Seguros $905,21

Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 8.682,06  dólares 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.08.14
Suministros Para Actividades 
Agropecuarias, Pesca Y Caza

$2.192.06

7.3.15.12 Semovientes $5.000.00

7.3.15.14 Acuáticos $ 1.490.00
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 26.446,75   dólares 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.1.01.06 Salarios Unificados $14.566,67

7.1.02.03 Decimotercer Sueldo $1.101,47

7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo $ 465,97

7.1.06.01 Aporte Patronal $1.697,05

7.1.06.02 Fondo De Reserva $ 658,66

7.1.07.07
Compensación Por Vacaciones No 
Gozadas Por Cesación De Funciones

$ 26,60

7.3.08.11
Materiales de construcción y 
plomería

$3.465,88

7.3.08.14
Suministros Para Actividades 
Agropecuarias, Pesca Y Caza

$3.964,45

7.3.15.15 Plantas $ 500,00

SISTEMA DE ASENTAMIENTOS 
HUMANOS Y CONECTIVIDAD

Objetivo: Mejorar la infraestructura vial y el transporte público.
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 42,861.61
PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.1.01.06 Salarios Unificados $19.586,65

7.1.02.03 Decimotercer Sueldo $1.565,51

7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo $ 820,70

7.1.06.01 Aporte Patronal $2.320,68

7.1.06.02 Fondo De Reserva $ 116,62

7.1.07.07
Compensación Por Vacaciones No Gozadas 
Por Cesación De Funcione

$ 68,13

7.3.02.55 Combustible $2.173,91

7.3.04.04 Maquinaria y equipos $666,00

7.3.06.06 Honorarios por contratos civil de servicio $ 6.666,66

7.3.08.03 Lubricantes $728,98

7.3.08.13 Repuestos y accesorios $6.221,33

7.7.01.02
Tasas Generales, Impuestos, 
Contribuciones, Permisos, Licencias

$642,66

7.7.02.01 seguros $1.283,78

Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado:$ 22,278.24  

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.1.01.06 Salarios Unificados $16.244.33

7.1.02.03 Decimotercer Sueldo $1.222.85

7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo $ 633.22

7.1.06.01 Aporte Patronal $1.973.73

7.1.06.02 Fondo De Reserva $ 765,61

7.3.02.02 Fletes Y Maniobras $70.00

7.3.08.11
Materiales De Construcción, 
Eléctricos, Plomería Y 
Carpintería

$ 1.368.50
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 2,600.00 

PARTIDA DENOMINACION PAGADO

7.3.02.02 Fletes y Maniobras $2,600.00

POLITICO INSTITUCIONAL

Objetivo: Fortalecer la transparencia

institucional y la participación ciudadana.
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Proyectos ejecutados:

Monto total del proyecto ejecutado: $ 7,000.00 

ESTATUTO ORGÁNICO DE 
GESTIÓN POR PROCESOS 

POLÍTICA DE SALARIOS

NORMA TÉCNICA DEL 
SUBSISTEMA DE 

CLASIFICACIÓN DE PUESTOS Y 
REGULACIÓN AUTÓNOMA DE 

ESCALAS REMUNERATIVAS 
PARA LOS SERVIDORES

MANUAL DE DESCRIPCIÓN, 
VALORACIÓN Y CLASIFICACIÓN 

DE PUESTOS DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS

ORGANIGRAMA

“CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE DISEÑO DEL MODELO DE GESTION POR 
PROCESOS, REGULACIONAUTONOMA DEL SISTEMA DE REMUNERACIONES DE 

SERVIDORES BAJO LA LOSEP Y CODIGO DE TRABAJO; Y CLASIFICACION DE PUESTOS 
DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN CARLOS DE LAS MINAS”.
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INFORMACIÓN FINANCIERA

GASTOS CORRIENTE + GASTO DE INVERSION ADMINISTRACION GENERAL 
PLANIFICADO Y EJECUTADO:

Gasto Planificado Gasto Ejecutado

Gasto Corriente + Gasto de Inversión Adm. Gen. $176,415.11 $ 118,598,43

❑ Remuneración Presidente.
❑ Remuneración Vocales.
❑ Remuneración Secretaria-Tesorera.
❑ Viáticos.
❑ Combustible, Lubricantes, Repuestos y

Accesorios Vehículo Institucional
(Camioneta).

❑ Pago de servicios básico, adquisición de
suministros de oficina, mobiliario y
materiales de aseo.

❑ Seguros Póliza Tipo Blanket e impuestos.
❑ Aporte Conagopare.

INFORMACIÓN FINANCIERA

GASTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION PLANIFICADO Y 
EJECUTADO

Sistema / Eje
Presupuesto 

Ejecutado

Sistema Social y Cultural $ 45,037.45

Económico Productivo $69,452.87

Asentamientos Humanos 

y Conectividad  $67,739.85

Político Institucional $ 7.000.00

TOTAL $189,230.17

Medio de verificación: Estados financieros que reposan en el departamento Financiero del GADPRSCM.
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DEMANDAS CIUDADANAS:

❑ 1). ¿QUÉ PROYECTOS PRODUCTIVOS SE HAN EJECUTADO DENTRO DEL AÑO
FISCAL 2025 Y CUANTAS PERSONAS SE BENEFICIARON DEL PROYECTO?

Dentro del plan estratégico para esta administración se han ejecutado cuatro
proyectos productivos en beneficio de los moradores de los distintos barrios de
la Parroquia San Carlos de las Minas, dentro de los cuales se han obtenido
alrededor de 218 beneficiarios.

❑ 2). ¿QUÉ PROYECTOS DE OBRA SE HAN EJECUTADO EN EL AÑO FISCAL 2025 Y
EN QUÉ LUGARES?

Durante el año fiscal 2025 se han planificado varios proyectos de obra sin
embargo no se han ejecutado en su 100%, pero se han iniciado los respectivos
procesos de contratación en el ultimo trimestre del año fiscal como la
construcción de la casa comunal en el sector Cumay, la obra de construcción de
aceras y bordillos, la obra de la construcción de una cubierta en la escuela Víctor
Manuel Peñaherrera.

DEMANDAS CIUDADANAS:

❑ 3). ¿QUÉ PROYECTOS SOCIALES SE EJECUTARON EN EL AÑO FISCAL 2025?

Dentro del año 2025 se han efectuado varios proyectos sociales, como son el que
se ha mantenido en convenio con el MIES, actualmente MDH, dentro del cual se
benefician adultos mayores de la Parroquia, así mismo el proyecto en convenio
que se efectuó con el GAD Municipal, el cual finalizo en el primer trimestre del
año fiscal, dentro del cual se beneficiaron 50 personas adultas y personas con
discapacidad, de la misma manera el proyecto de transporte estudiantil para los
niños y jóvenes de la parroquia, y el proyecto de danza en el cual se benefician
niños y jóvenes.

❑ 4). ¿SE DIO MANTENIMIENTO A LA VIALIDAD RURAL DE LA PARROQUIA SAN
CARLOS DE LAS MINAS?

Se dio el respectivo mantenimiento a los distintos barrios de la Parroquia San
Carlos de las Minas, como lo son los barrios, los Laureles, Cumay, Buena
Esperanza, la cabecera parroquial entre otros, mejorando de esta manera las
condiciones de vida de nuestros coterráneos y conectando a los diversos barrios
con vías mejores.
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COMPROMISOS PARA EL PRÓXIMO 
PERÍODO:

o Brindar el servicio de transporte estudiantil mediante convenio con el GAD Municipal,
acaparando más lugares y beneficiarios de la parroquia de San Carlos de las Minas.

o Continuar fomentando el servicio de las Personas Adultas mayores, en nuestra Parroquia San
Carlos de las Minas.

o Implementar proyectos en el ámbito económico productivo, que beneficien a nuestros
productores.

o Continuar con el mantenimiento de espacios públicos y la red vial que conforma nuestra
parroquia de San Carlos de las Minas

o Retomar con el proyecto de caminos de herradura.
o Ejecutar el proyecto para la Construcción de un Bloque de Aulas en la unidad educativa

Víctor Manuel Peñaherrera.
o Ejecutar el proyecto para la Construcción de una Cubierta de estructura Metálica en la

unidad educativa Víctor Manuel Peñaherrera.
o Ejecutar proyectos que beneficien a los productores en el ámbito pecuario, acuícola y de

animales menores, de los distintos barrios de la Parroquia San Carlos de las Minas
o Fomentar proyectos en el ámbito deportivo y social.
o Fomentar, incluir e incentivar la participación de emprendedores de la Parroquia San Carlos

de las Minas.
o Desarrollar un sistema digital de rendición de cuentas más accesible para la ciudadanía.

CONCLUSIONES

Se han alcanzado avances significativos en el

mantenimiento vial, mantenimiento de espacios públicos,

agricultura, ganadería, acuicultura, animales menores,

temas sociales, deportivos y culturales a nivel Parroquial.

Se han identificado desafíos que requieren mayor

inversión y coordinación con otras instituciones.

Se invita a la ciudadanía a participar activamente en el

seguimiento de estos compromisos.

ESTE INFORME REFLEJA EL ESFUERZO DEL GAD PARA RESPONDER A 
LAS NECESIDADES CIUDADANAS, PROMOVIENDO LA EQUIDAD Y LA 

TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN PÚBLICA.
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Gestiones Realizadas 

Se gestionó ante el 
Ministerio de Transporte y 

Obras Públicas la suscripción 
y ejecución del convenio de 

transferencia gratuita para la 
entrega de una unidad 

vehicular Chevrolet LUV D-
MAX.

Se realizaron las gestiones 
administrativas 

correspondientes para la 
dotación de tubos corrugados 
destinados al mejoramiento 

vial y sistemas de evacuación 
de aguas en varios sectores 

de la parroquia.

Gestiones Realizadas 

Se gestionó con la obtención 
de materiales de 

construcción destinados 
para el mejoramiento de la 
cubierta  que se encuentra 

sobre los juegos infantiles de 
la Escuela Víctor Manuel 

Peñaherrera.

Se realizaron las gestiones 
administrativas para la 

dotación de materiales de 
construcción orientados al 
recapeo de la cancha del 
colegio Monseñor Jorge 

Mosquera de la parroquia.
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Gestiones Realizadas 

Se gestionó la obtención de 
materiales de construcción 
destinados al mejoramiento 

de la cancha, graderío y 
glorieta del centro urbano 

de la parroquia.

Se gestionó materiales de 
construcción y adoquín para 

para el recapeo de un pasillo y 
colocar en el patio de la 

escuela que conduce a los 
juegos infantiles de la Escuela 
Víctor Manuel Peñaherrera.  

AUTORIDADES DEL GADP SAN CARLOS DE LAS MINAS
ADMINISTRACIÓN 2023-2027
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De conformidad con lo establecido en el artículo 96 del Código Tributario sobre el cumplimiento de

los deberes formales de los contribuyentes y en concordancia con el artículo 101 de la Ley de

Régimen Tributario Interno sobre la responsabilidad por la declaración de impuesto del sujeto

pasivo; el Servicio de Rentas Internas certifica que: 

 

Una vez revisada la base de datos del SRI, el contribuyente GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE SAN CARLOS DE LAS MINAS, con RUC

1960139380001, ha cumplido con sus obligaciones tributarias y no registra deudas en firme,

información registrada a la fecha de emisión del presente certificado de cumplimiento tributario.  

 

Sin embargo, la Administración Tributaria se reserva el derecho de verificar las declaraciones

presentadas y ejercer la facultad determinadora, orientada a comprobar la correcta aplicación de

las normas tributarias vigentes, sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes en caso de

detectarse falsedad en la información presentada. 

 

 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Certificado
Cumplimiento Tributario

www.sri.gob.ec

20 de mayo de 2026

Contribuyente:

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE SAN CARLOS DE

LAS MINAS

RUC: 1960139380001

Ciudad.-

Particular que comunico para los fines pertinentes.

 Atentamente,

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Código de verificación:      SRICCT2026000267166
Fecha y hora de emisión:  20/05/2026 09:09:49 AM

Validez del certificado: El presente certificado es válido de conformidad a lo establecido en
la Resolución No. NAC-DGERCGC15-00000217, publicada en el Tercer Suplemento del
Registro Oficial 462 del 19 de marzo de 2015, por lo que no requiere sello ni firma por parte
de la Administración Tributaria, mismo que lo puede verificar en la página web del SRI en
línea y/o en la aplicación SRI Móvil.



-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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